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Requisitos de Ingreso de los Participantes

Formación Previa: Título de Bachiller o Título Profesional en áreas administrativas,
contables, financieras, o experiencia comprobable en gestión de negocios. 

Perfil: Emprendedores, líderes comunitarios, asistentes contables o profesionales en
ejercicio que busquen actualizarse hacia la máxima eficiencia tecnológica. 

Compromiso: Disponibilidad total para asistir a los encuentros (presenciales o virtuales) y
mantener la disciplina requerida para el cumplimiento de las tareas y laboratorios
evaluativos.

Requisitos Personales y Académicos

Requisitos Técnicos  del Estudiante
Equipo Propio: Es requisito indispensable que el participante cuente con una computadora
personal (Laptop o PC de escritorio) para la realización de todas las prácticas de
parametrización y automatización.

Conectividad y Software: El equipo deberá disponer de una conexión estable a Internet y
capacidad técnica para la instalación y ejecución fluida del software contable que se utilizará
durante el programa.

Requisitos Institucionales y de Admisión

Documentación: Envío de una imagen legible o PDF del Título de Bachiller o Título
Profesional y Copia de la Cédula de Identidad al correo: admision@academiadios.com.

Formulario y Registro: Llenado obligatorio del Formulario de Registro Académico de la
Academia, aceptando nuestros lineamientos y políticas.

Inversión Administrativa: Formalizar el pago de la inscripción correspondiente, requisito
que activa el acceso a la plataforma académica.

Programa de Inducción Institucional

Una vez recibida su documentación y verificado el pago, el Departamento de Admisiones
le contactará vía correo electrónico para asignarle sus credenciales de acceso al Aula Virtual.

Programa de Inducción: Este programa es el umbral de entrada a nuestra academia y
comprende:

   Identidad Institucional: Conocimiento de nuestra filosofía, propósito, y canales oficiales
de comunicación.
    Alfabetización en el Aula Virtual: Capacitación técnica para el manejo de nuestra
plataforma a traves de un sencillo video.
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Justificación

En el dinámico entorno corporativo actual, comprender el origen, la acumulación y la
asignación de cada unidad monetaria invertida en los procesos operativos no es solo una
tarea contable, sino un imperativo estratégico. 

Muchas organizaciones fallan al no reconocer su estructura real de egresos, lo que deriva en
pérdidas ocultas y una fijación de precios ineficiente.

 Este programa es la respuesta técnica para transformar la data operativa en una estructura
de costos blindada y analítica, garantizando la rentabilidad sostenida y la precisión científica
en la toma de decisiones directivas
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 Justificación y  Propósito 

Propósito 

Capacitar al participante en el dominio técnico y analítico del control de los recursos de
producción y servicios. 

El propósito fundamental es dotar al egresado de herramientas para calcular con exactitud
los elementos del costo, optimizar flujos logísticos y liderar la rentabilidad organizacional,
operando siempre desde un enfoque de orden y visión estratégica de alto impacto.
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 Los Objetivos Los Objetivos

Objetivo General

Formar especialistas en Contabilidad de Costos capaces de parametrizar, calcular y controlar

los elementos de la producción, utilizando herramientas técnicas y analíticas para asegurar la

máxima eficiencia, la precisión en la fijación de precios y la rentabilidad organizacional bajo

una gestión estratégica integral.

Objetivos Específicos y Fundamentos

Discernir la estructura financiera: Diferenciar con precisión técnica entre costos, gastos y

pérdidas dentro del flujo financiero operativo.

Parametrizar sistemas de costos: Diseñar estructuras de acumulación de costos adaptadas a

la naturaleza de empresas manufactureras, comerciales y de servicios.

Calcular elementos del costo: Determinar con rigor científico el impacto de la Materia

Prima Directa, Mano de Obra Directa y los Costos Indirectos de Fabricación (CIF).

Controlar la gestión presupuestaria: Evaluar variaciones en costos estándar para aplicar

correctivos operativos en tiempo real.

Facilitar la toma de decisiones: Diseñar e interpretar informes analíticos de producción que

permitan a la directiva proyectar el crecimiento y la expansión de la empresa.



El Perfil del Egresado 

Al finalizar el programa, el egresado será un profesional capacitado para:

Liderar el Control de Producción: Administrar integralmente el flujo

de materiales, tiempos de mano de obra y asignación de costos

indirectos con precisión técnica.

Optimizar Márgenes de Ganancia: Aplicar metodologías científicas

para la fijación de precios competitivos y el control de la salud

financiera de sus unidades de negocio.

Ejecutar Análisis Gerenciales: Elaborar y presentar el Estado de

Costos de Producción y Venta, ofreciendo una visión clara para la

toma de decisiones directivas.

Estructurar Procesos Eficientes: Implementar sistemas de costos por

órdenes o por procesos, optimizando los flujos logísticos y de

manufactura de la entidad.
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Estructura del Contenido

Encuentro 1: Fundamentos Generales y Clasificación Estratégica del Costo

Bloque Teórico: Diferencias entre contabilidad financiera, gerencial y de costos.

Clasificación: por comportamiento (fijos/variables), identificación (directos/indirectos) y

función (producción/distribución/administración).

Bloque Práctico: Taller analítico de segregación de costos y gastos a partir de un balance

operativo real.
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Bloque Teórico: Ciclo de materiales (compras, recepción, almacenamiento, entrega).

Documentación de control y métodos de valoración aplicados a la producción.

Bloque Práctico: Simulación contable de compras, consumos y cálculo de desperdicios

normales/anormales.

Encuentro 2: El Primer Elemento del Costo: Control y Valoración de Materiales

Encuentro 3: El Segundo Elemento del Costo: Gestión y Contabilización de la Mano

de Obra

Bloque Teórico: Clasificación del trabajo (MOD y MOI). Control de tiempo y costos

asociados al salario (prestaciones, aportes, horas extras).

Bloque Práctico: Diseño de nómina de fábrica con distribución de tiempos y registros de

pasivos laborales asociados al costo.

Encuentro 4: El Tercer Elemento del Costo: Costos Indirectos de Fabricación (CIF) y

Prorrateo

Bloque Teórico: Complejidad de los CIF y metodologías de distribución (Prorrateo

Primario, Secundario y Final).

Bloque Práctico: Laboratorio guiado de aplicación de matrices de prorrateo desde

departamentos de servicios hacia productivos.



Estructura del Contenido

Encuentro 5: Sistemas de Acumulación de Costos por Órdenes de Trabajo

Bloque Teórico: Características del sistema por órdenes específicas. Diseño de la Hoja

de Costos por Orden y flujo de acumulación de los tres elementos.

Bloque Práctico: Ejercicio integral de llenado, cálculo y contabilización de un lote de

producción hasta su almacén.
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Bloque Teórico: Producción masiva/estandarizada. Producción Equivalente y estructura

del Informe de Costo de Producción.

Bloque Práctico: Elaboración del Informe de Costo de Producción en industrias con

múltiples departamentos secuenciales.

Encuentro 6: Sistemas de Acumulación de Costos por Procesos Continuos

Encuentro 8: Estados de Costos de Producción y Venta y Laboratorio Final Integral

Bloque Teórico: Estructura formal del Estado de Costos y su articulación con el Estado de

Resultados Integral.

Bloque Práctico: Evaluación de Egreso: Carga práctica del ciclo contable-fábrica de un mes

completo y presentación de rentabilidad ante comité evaluador.

Encuentro 7: Costeo Estándar, Análisis de Variaciones y Fijación Científica de Precios

Bloque Teórico: Tarjetas de costo estándar. Análisis de variaciones (materiales y mano

de obra) y metodologías para la fijación de precios.

Bloque Práctico: Cálculo de variaciones presupuestarias y formulación de una

estructura de precios de venta.



Estrategia de
Evaluación Descripción Ponderación

Laboratorios
Prácticos
(Bloques)

Ejecución de matrices de
prorrateo, informes de
costo y cálculos de
nómina fabril durante
cada encuentro.

40%

Participación y
Bitácora

Evaluación del
desempeño analítico en
clase y el registro
ordenado de las
metodologías de costeo

20%

Evaluación Final
de Cátedra

Caso práctico integral
(ciclo completo de fábrica)
donde se debe presentar
el Estado de Costos de
Producción perfecto.

40%

TOTAL 100%

Sistema de Evaluación y Ponderación (45 Horas)
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La evaluación en nuestra academia se fundamenta en el desempeño práctico y la
capacidad del estudiante para resolver situaciones financieras reales con total pulcritud.

Criterios de Evaluación por Desempeño

Precisión en el Cálculo: Exactitud matemática en el prorrateo de CIF y
determinación de costos unitarios. 
Dominio Técnico: Aplicación correcta de los métodos de valoración y sistemas de
acumulación (órdenes o procesos). 
Orden Organizacional: Calidad y estructura profesional en la presentación de
informes de producción. 
Compromiso Institucional: Cumplimiento de tiempos de entrega y participación
activa en el entorno de aprendizaje. 



Recursos y Materiales
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Recursos Tecnológicos: Computadora personal (Laptop o PC) con software
de hoja de cálculo avanzado y acceso a la plataforma ERP de la academia. 

Infraestructura: Espacio de trabajo físico o virtual acondicionado para la
resolución de ejercicios técnicos extensos. 

Material Didáctico:
        Guías de trabajo con ejercicios prácticos sobre matrices de prorrateo y
tarjetas de costos estándar. 
        Material impreso o digital con la normativa contable aplicada a costos. 

Instrumentos de Registro: Bitácora para el registro de los procesos de
transformación productiva y las notas sobre las políticas de costos de la
empresa muestra.



Para la fundamentación teórica y técnica de este programa, se han

seleccionado fuentes que garantizan el dominio de la contabilidad de

Costo, la normativa internacional y la técnica de presentación de

reportes:

Fundamentos de Costos y Clasificación: Contabilidad de Costos

(Conceptos fundamentales: costos fijos, variables, directos e

indirectos). 

Gestión de Producción: Metodologías de Prorrateo (Primario,

Secundario y Final) y sistemas de acumulación (por órdenes y por

procesos). 

Normativa Financiera: Principios de Contabilidad Generalmente

Aceptados (PCGA) y normas para el Estado de Costos de Producción

y Venta. 

Referencias Bibliográficas 
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